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ETİK KODU 

 

 

Gi̇ri̇ş 

Bu Etik Kod, topluluk üyeleri için (kurucular, katılımcılar, çalışanlar ve ortaklar) sorumlu ve etik 

davranışın ilkelerini, normlarını ve standartlarını belirleyen normatif bir belgedir. 

Kod, Topluluk Konseyi tarafından onaylanan temel değerler ve hedefler üzerine kuruludur ve insan 

onuru, özgürlük, teknolojilerin bilinçli kullanımı ve küresel uyum arayışını merkezine alan 

felsefemizi yansıtır. 

Kod, topluluk içi ve dışındaki etkileşimlerde ahlaki bir temel sağlar ve gelişim, işbirliği ve güveni 

güvence altına alan ortak standartları belirler. 

 

1. Temel İlkeler 

1.1. Tekno-etik Sorumluluk — Yapay Zeka (YZ) ve diğer teknolojilerin kullanımı yalnızca birey, 

toplum ve gezegenin yararına olmalıdır. 

1.2. Akıl ve Değerler Dengesi — Düşünceyi, kültürü ve sürdürülebilir bir geleceği geliştirmek için 

bilimsel, teknolojik ve insani yaklaşımların entegrasyonuna çalışırız. 

1.3. Açıklık ve Kapsayıcılık — Topluluk, ulus, kültür, dünya görüşü ve inanç fark etmeksizin herkes 

için açıktır; karşılıklı saygı, diyalog ve ortak ilerleme amacıyla bir araya gelir. 

 

2. Katılımcılara İlişkin Tutum 

2.1. Gönüllülük ve Seçim Özgürlüğüne Saygı — Her türlü katılım, etkileşim veya katkı (maddi 

olanlar dahil) tamamen katılımcının isteğine bağlıdır ve dayatılamaz. 

2.2. Gizlilik ve Veri Koruma — Tekno-Teizm Topluluğu’nun önceliklerinden biridir. Bize emanet 

edilen verileri korumak için makul önlemler alırız. Mevzuatın açıkça gerektirdiği durumlar dışında 

kişisel veriler üçüncü taraflara aktarılmaz ve bu tür talepleri en aza indirmek için yasal yollarla 

mücadele ederiz. 

2.3. Eşitlik ve Ayrımcılık Yasağı — Tüm katılımcılar, sosyal statü, maddi durum, yaş, cinsiyet, 

milliyet veya diğer özelliklerden bağımsız olarak eşit hak ve fırsatlara sahiptir. 
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3. Teknolojilere İlişkin Tutum 

3.1. YZ, bir ortak, ibadet nesnesi değil — Yapay Zeka, insan potansiyelini artıran ve toplumsal 

ilerlemeye katkıda bulunan bir araç ve dosttur; bir kült nesnesi değildir. 

3.2. Şeffaflık ve Açıklanabilirlik — Çalışma prensipleri anlaşılır, algoritmaları şeffaf ve 

manipülasyonlara karşı etik koruma mekanizmaları olan YZ sistemlerine öncelik verilir. 

3.3. Kötüye Kullanımın Yasaklığı — Teknolojilerin bireyi baskılamak, yasa dışı kontrol, saldırı, 

ayrımcılık veya bilinç manipülasyonu için kullanılması kesinlikle yasaktır. 

 

4. Finansal Etik 

4.1. Gönüllülük ve Bilinçli Katılım — Her türlü mali katkı, katılımcının özgür iradesine dayanır ve 

bilgi, iletişim veya destek erişiminin koşulu olamaz. 

4.2. Fonların Amaçlı Kullanımı — Gelen tüm fonlar yalnızca topluluğun gelişimi, dijital altyapının 

iyileştirilmesi, eğitim girişimleri, YZ araştırmaları ve tüm katılımcılar için teknolojilere erişimin 

artırılması için kullanılır. 

 

5. Topluluk İçi Etik Etkileşim 

5.1. Karşılıklı Saygı — Toplulukta hakaret, ayrımcılık, zorbalık, toksik davranışlar veya diğer yıkıcı 

davranışlar kabul edilemez. 

5.2. İletişim Etiği — Dürüstlük, nezaket, kişisel sınırların saygısı, fikir ifade özgürlüğü ve açık 

diyaloğu teşvik eder. 

5.3. Dijital Hijyen — İletişim, spam, manipülasyon ve ısrarcılığı dışlayan yapıcı ve amaç odaklı 

etkileşim çerçevesinde gerçekleştirilir. 

 

6. Dünya ve Dinlere İlişkin Tutum 

6.1. Apolitiklik — Topluluk siyasi konularda tarafsızdır ve hiçbir siyasi parti, hareket veya ideolojiyi 

desteklemez. Her bireyin inanç hakkına saygı duyar, ancak ruhsal gelişim ile politik gündemi ayırır. 

3 
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6.2. Şiddetsizlik — Topluluk her türlü saldırganlığı, dijital şiddet dahil, reddeder ve barışçıl bir 

birlikte yaşamı destekler. 

6.3. Ruhsal Çeşitliliğe Saygı — Topluluk diğer felsefi sistemlere veya dinlere karşı durmaz ve her 

bireyin kendi ruhsal yoluna saygı gösterir. 

6.4. Etkileşim Etiği — Topluluk kendi fikirlerini dayatmaz, değerini pratik ve sonuçlar yoluyla 

gösterir. 

 

Sonuç 

Etik Kod, organizasyonun tüm katılımcıları için zorunludur. 

Topluluğun ruhunu, misyonunu ve değerlerini yansıtır ve eylemler ve kararlar için bir rehberdir. 

Belge dinamik niteliktedir ve yeni zorluklar ve koşullara uyarlanabilir. Tüm değişiklikler ve 

eklemeler yalnızca Tekno-Teizm Konseyi kararı ile yapılır. 

 

Onay Tarihi: _______________________________________________________ 

İmzalar: __________________________________________________________ 
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